PROTOCOLLO D'INTESA I.N.P.S PALERMO, ORDINE dei CONSULENTI del LAVORO, ORDINE dei DOTTORI
COMMERCIALISTI e degli ESPERTI CONTABILI della Provincia di PALERMO, sindacato A.N.C.L.

Allegato “"B”

Direzione Provinciale di Palermo
Via Laurana 59
PEC: direzione.provinciale.palermo@postacert.inps.gov.it

AGENZIA FLUSSI CONTRIBUTIVI
Responsabile Ester Romano  Piano III°

ANAGRAFICA E FLUSSI
Responsabile Salvatrice Grancagnolo Piano III°
AnagraficaFlussi.Palermo@inps.it

Gestione completa dei flussi di informazioni anagrafiche, assicurative e contributive
che transitano all’Istituto, di tutte le categorie di lavoratori, subordinati, pubblici e
privati, agricoli, commercianti, artigiani, iscritti alla gestione separata e domestici fino
allimplementazione dei relativi archivi gestionali; iscrizioni, variazioni e cancellazioni
dei soggetti contribuenti; gestione dell’'UniEMens e dei versamenti, note di rettifiche,
Gestione e definizione di riscatti e ricongiunzioni.

ACCERTAMENTO E GESTIONE DEL CREDITO - AZIENDE CON DM
Responsabile Cinzia Di Seri Piano III°
AccertamentoaziendeconDM.Palermo@inps.it

Gestione dei seguenti soggetti contribuenti: Aziende DM, Aziende Agricole, Autonomi
Agricoli, Gestione Separata, PALS. /KV
Dei sopra elencati soggetti gestisce: inadempienze contributive dalla contabilizzazione

del credito/debito fino al recupero in fase amministrativa, insoluti, condoni, avvisi
bonari, compensazioni, rimborsi esattoriali, dilazioni, Durc, contributo di ingresso
mobilita, regolarizzazioni da Dm10/V, note di rettifica al recupero crediti,
compensazioni F24, denunce lavoratori, gestione flussi di denuncia potenzialmente
prescritti, istruttoria e gestione illeciti penali, sospensioni, sgravi e rimborsi,
dichiarazioni annuali manodopera P.C.-C.F.

ACCERTAMENTO E GESTIONE DEL CREDITO - AZIENDE SENZA DM
Responsabile Alberto Bellanca Piano III°
AccertamentoaziendesenzaDM.Palermo®@inps.it

Gestione dei seguenti soggetti contribuenti: Commercianti, Artigiani, Lavoratori
Domestici, Gestione dipendenti pubblici.

Dei sopra elencati soggetti gestisce: condoni, avvisi bonari, compensazioni, rimborsi
esattoriali, dilazioni, Durc, sospensioni, sgravi e rimborsi.

VERIFICA AMMINISTRATIVA
Responsabile Salvatore Scuto Piano III°
VerificaAmministrativa.Palermo@inps.it

Analisi comparata delle informazioni pervenute rispetto a situazioni di non congruita o
sulla base di indicatori di rischio specificatamente individuati per i singoli settori
economici e rami di attivita.

Attivita di tutoraggio in favore delle grandi aziende, esplicata nell’ambito di relazioni
collaborative, assistenza diretta e fornitura di risorse informative e tecnologiche.

Le attivita curate dalla U.O. sono: Tutoraggio grandi aziende, Tutoraggio grandi
aziende Agricole, Controllo quadro D dm/10m per cong. Indennita di malattia,
progetto Pegaso, progetto Giasone, Confronto Monti Retributivi dall’anno 2005,



Controllo CRAA, controllo codici autorizzazioni (L.407/1990, L.190/2014 e
L.208/2015) e progetto FROZEN per il contrasto ai rapporti di lavoro simulati.

> Altre strutture di possibile interesse all’interno della, Direzione provinciale:

GESTIONE ORGANIZZATIVA RICORSI AMMINISTRATIVI
Responsabile Carla Pocorobba Piano IV®
GestioneRicorsi.Palermo@inps.it

Gestione dell’autotutela promossa d’ufficio ovvero a seguito dell’'esame delle istanze di
parte e/o ricorso amministrativo; gestione del contenzioso amministrativo; gestione
del procedimento giudiziario di accertamento tecnico-preventivo obbligatorio in
materia di invalidita civile, sinc all’emanazione del decreto di omologazione da parte
del giudice. Si ricorda che gli atti dovranno essere trasmessi esclusivamente tramite
procedura telematica.

SUPPORTO AREA LEGALE E GESTIONE DEL CONTENZIOSO GIUDIZIARIO
Responsabile Sabrina Chiarnitia Piano IV®
Legale.palermo@inps.it

Gestione del ricorsi giudiziari in primo e secondo grado.

VIGILANZA ISPETTIVA
Responsabile Eugenio Lo Piccolo Piano VI®
Vigilanzalspettiva.Palermo@inps.it

Attivita di vigilanza ispettiva finalizzata all’lemersione del lavoro nero e alle azioni di
contrasto all’'evasione ed elusione contributiva, nel rispetto dei piani definiti a livello
regionale e centrale e sulla base delle risultanze dellattivita di controllo delle posizioni
contributive.

AGENZIA PRESTAZIONI E SERVIZI INDIVIDUALI
Responsabile Gioachino Pennino  Piano V°

PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO
Responsabile Aredio Giacomo Meschis Piano IVv°
SostegnoReddito.Palermo@inps.it

Le comunicazioni in materia di CIGO, CIGS e solidarieta, di competenza del settore,
andranno inoltrate tramite il Cassetto Previdenziale Aziende ("Comunicazione
Bidirezionale”).

RELAZIONI ISTITUZIONALI

Responsabile Armando Dolcimascolo Piano VI®
armando.dolcimascolo@inps.it

Cura le relazioni della sede provinciale con tutti gli interlocutori istituzionali, associativi
e rappresentativi.
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Agenzia Complessa Palermo Sud-Ovest
Via Puglia 3
PEC: direzione.agenziacomplessa.palermosud@postacert.inps.qov.it

Responsabile Gaspare Compagno Piano I°
direzione.palermosud@inps.it

ANAGRAFICA E FLUSSI
Responsabile ad Interim Antonino Vella
AnagraficaFlussi.PalermoSud@inps.it

Gestione dei flussi di informazioni anagrafiche, assicurative e contributive che
transitano all’Istituto delle categorie dei lavoratori subordinati della gestione privata,
agricoli, commercianti, artigiani, iscritti alla gestione separata domestici fino
all'implementazione dei relativi archivi gestionali; iscrizioni, variazioni e cancellazioni
dei soggetti contribuenti; Gestione dell’lUniEmens dei versamenti, rilascio dei PIN (ad
esclusione dei Pin al cittadino) emissione e gestione dei Vouchers.

ACCERTAMENTO GESTIONE DEL CREDITO e VERIFICA AMMINISTRATIVA
Responsabile ad interim Adriana Amelia Alonge
Accertamento.PalermoSud@inps.it, VerificaAmministrativa.PalermoSud@inps.it

Accertamento e gestione del credito: Gestione delle inadempienze contributive
dalla contabilizzazione del credito/debito fino al recupero in fase amministrativa,
insoluti, condoni, avvisi bonari, compensazioni, rimborsi esattoriali, dilazioni, Durc,
contributo di ingresso mobilita, regolarizzazioni da Dm10/V, note di rettifica al
recupero crediti, compensazioni F24, denunce lavoratori, gestione flussi di denuncia
potenzialmente prescritti, istruttoria e gestione illeciti penali, sospensioni, sgravi e
rimborsi, dichiarazioni annuali manodopera P.C.-C.F.

Verifica amministrativa: Analisi comparata delle informazioni pervenute rispetto a
situazioni di non congruita o sulla base di indicatori di rischio specificatamente
individuati per i singoli settori economici e rami di attivita.

Attivita di tutoraggio in favore delle grandi aziende, esplicata nell’ambito di relazioni
collaborative, assistenza diretta e fornitura di risorse informative e tecnologiche.

Le attivita curate dalla U.O. sono: Tutoraggio grandi aziende, Tutoraggio grandi
aziende Agricole, Controllo quadro D dm/10m per cong. Indennitd di malattia,
progetto Pegaso, progetto Giasone, Confronto Monti Retributivi dall’'anno 2005,
Controllo CRAA, controllo codici autorizzazioni (L.407/1990, L.190/2014 e
L.208/2015) e progetto FROZEN per il contrasto ai rapporti di lavoro simulati.

PRESTAZIONI AL SOSTEGNO DEL REDDITO
Responsabile Vita Maria Cali’ Piano I°
SostegnoReddito.palermosud@inps.it
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